ZARZĄDZENIE NR 10/2017/2018
Dyrektora SOSW Nr 1 w Częstochowie 

z dnia 02 lipca 2018 r. 

w sprawie wprowadzenia „Regulaminu wynagradzania pracowników niebędących nauczycielami zatrudnionych w SOSW nr 1 w Częstochowie”
Na podstawie:
1. Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. 2018 poz. 1216) 
2. Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. 2018 poz. 936)
3. Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2018 poz. 108)
Zarządzam co następuje:

1. Wprowadzam do stosowania „Regulamin wynagradzania pracowników niebędących nauczycielami zatrudnionych  w SOSW nr 1 w Częstochowie”
2. Traci moc „Regulamin wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w placówkach oświatowych dla których organem prowadzącym jest Gmina Częstochowa”  z dnia 01 września 2015 r.
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem: 02 lipca  2018 r.
Dyrektor SOSW Nr 1 
w Częstochowie

(-) mgr Ewa Galle

